UCHWALA nr 1/2015

Prezydium Zargdu Giéwnego
Ludowego Towarzystwa Naukowo-Kulturalnego w Warseaw

z dnia 15 stycznia 2015 r.

w sprawie nadania Statutu Wszechrfieyictokrzyskiej w Kielcach

§1
Na podstawie art. 58 ust. 1 i 4 ustawy z dnia @Zali2005 r. Prawo o szkolnictwie #sgym
(tj. Dz. U. 2012 poz. 572 z pd. zm.) oraz § 2 Statutu Wszechniwictokrzyskiej
w Kielcach, po zasgnieciu opinii Senatu Uczelni, nadajegsWszechnicy znowelizowany

Statut, stanowcy zahcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Statut wchodzi wycie z dniem 1 marca 2015 r.

§3
Z dniem 28 lutego 2015 r. traci moc Statut WszemhSiwictokrzyskiej nadany Uchwat
nr 3/2012 Prezydium Zagdu Gléwnego Ludowego Towarzystwa Naukowo-Kulturgme

w Warszawie z dnia 9 listopada 2012 r.

§4
Uchwata wchodzi weycie z dniem podgia.



Zalgcznik nr 1 do Uchwaty nr 1/201
Prezydium Zargdu Gtéwnego
Ludowego Towarzystwa Naukowo-
Kulturalnego w Warszawie
z dnia 15 stycznia 2015 r.

WSZECHNICA
SWIETOKRZY SKA

STATUT
WSZECHNICY SWIETOKRZYSKIEJ
W KIELCACH

Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Wszechnicalwictokrzyska w Kielcach zwana dalej ,Wszechyiigest niepubliczg szkoh
wyzszy, powstad na podstawie decyzji Ministra Edukacji Narodowej MNS
3-0145/TBM/202/94 z dnia 15 czerwca 1994 r.

2. Zalozycielem Wszechnicy jest Ludowe Towarzystwo Naukdtdturalne, zwane dalej
LZalozycielem”.

3. Siedzily Wszechnicy jest miasto Kielce.

4. Wszechnica ma osobowoprawn.

5. Wszechnica dziata na podstawie ustawy z dnia 2@alip005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz.U. 2012 poz. 572 z40 zm.), zwanej dalej ,ustavi niniejszego statutu.

6. Nadzor nad dzialaldoia Wszechnicy sprawuje minister wéawy do spraw szkolnictwa

wyzszego w zakresie uregulowanym w ustawie.

§2
Pierwszy statut Wszechnicy i kolejne jego zmianyaja Zalayciel po zasignieciu opinii senatu.



§3
Zrodfami finansowania Wszechnicy & szczegoIngci:

1) opfaty zwpzane z prowadzardziatalngcia edukacyja,

2) darowizny, spadki, zapisy, subwencje podmiotow dixych i prawnych, tale
pochodzenia zagranicznego,

3) odsetki od wypracowanych wiasnycérodkow finansowych, zgromadzonych na
terminowych lokatach bankowych,

4) udziat w dziatalnéci podmiotéw gospodarczych,

5) wyodrebniona dziatalné gospodarcza,

6) odptatna dziataln@ badawcza i doradcza,

7) dotacje z bugktu pastwa oraz bugbtéw jednostek samaidu terytorialnego oraz ich zygkdw.

§4

1. Wszechnica prowadzi:

1) stacjonarne oraz niestacjonarne studiazsag na kierunkach, na ktére uzyskala
pozwolenie ministra wieiwego do spraw szkolnictwa ws§zego,

2) studia podyplomowe oraz kursy doksztajcaji szkolenia

2. Senat na wniosek rektora podejmuje uchwaly w smrawiworzenia lub zniesienia
kierunkow studiéw.

3. Specjalnéci w ramach poszczeg6lnych kierunkow studiéw tworzkwiduje senat na
wniosek rektora, po zaginigciu opinii wiasciwej rady wydziatu.

4. Studia podyplomowe oraz kursy doksztaicaj i szkolenia tworzy i znosi rektor po
zasegnieciu opinii dziekana.

5. Wszechnica prowadzi dziatalftowydawnicz zwigzarg ze wspieraniem, upowszechnianiem

I pomnaaniem osignie¢ nauki i kultury narodowe;.

§5
1. Wszechnica ma w szczegoéeoprawo do:
1) prowadzenia ksztaicenia na studiach zsaych zgodnie z przystugigymi jej
uprawnieniami, w tym:
a) ustalania warunkéw przygia na studia, w tym liczby miejsc na kierunkadbtrmach
studiow,
b) ustalania programéw ksztalcenia, uweriyliagcych efekty ksztalcenia zgodnie
z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wgzego,
2) prowadzenia studiéw podyplomowych, kurséw doksaigdych i szkol@,
3) weryfikowania wiedzy i umietnosci studentow,

4) potwierdzania efektéw uczenia sia zasadach olglenych w ustawie,



5) wydawania dyplomoéw ukixzenia studidw, potwierdzgjych uzyskanie tytutu
zawodowego oraz $wiadectw ukaczenia studiow podyplomowych, kursow
doksztaicajcych i szkold,

6) prowadzenia badanaukowych i prac rozwojowych oraz okiemia ich kierunkow,

7) wspolpracy, na podstawie porozufiez krajowymi i zagranicznymi jednostkami
akademickimi, naukowymi oraz gospodarczymi, w gealji bada naukowych i prac
rozwojowych, w celu pozyskiwania funduszy z wykomaywch bad& w tym z ich
komercjalizacji oraz wspierania mobikod naukowcow, szczegdlnie tych u progu kariery.

. Podstawowymi zadaniami uczelmt s

1) ksztalcenie studentow w celu zdobywania i uzupetaiawiedzy oraz umigfnosci
niezlednych w pracy zawodowej,

2) wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzidtnoza pastwo polskie oraz
umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praowizka,

3) ksztalcenie i promowanie kadr naukowych,

4) upowszechnianie i pompmanie osignie¢ nauki i kultury narodowej, w tym poprzez
gromadzenie i udogbnianie zbiorow bibliotecznych i informacyjnych,

5) prowadzenie studiéw podyplomowych, kurséw i szkole celu ksztalcenia nowych
umiegtnosci niezlednych na rynku pracy w systemie uczenigpsizez calexycie,

6) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznajdgntow,

7) dziatanie na rzecz spoteczeolokalnych i regionalnych,

8) stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkow depgehudziatu w procesie ksztaicenia.

§6

. Znakiem tasamaci i symbolem idei oraz warfoi ksztaltowanych w uczelnigsgodio,
sztandar i flaga Wszechni&wigtokrzyskiej.

. Godlo WszechnicySwictokrzyskiej przedstawia stylizowanego rogacza zydem greckim
W porazu stojcego na literach W/ ktére 8 monogramami nazwy uczelni. To tworzy glob ziemski

3. Godio Wszechnicy jest znakiem prawnie zasiongm.

4. Sztandar: na awersie, poza nazawstatusem uczelni, zaakcentowano silnegzkvi\Wszechnicy

z miejscem jej lokalizaciji i regionefwictokrzyskim poprzez zamieszczenie herbu Kielc, etedue
krajki swictokrzyskiej i stylizowanego rogacza z kieyn greckim w poriu; rewers zawiera dwie
zlagczone flagi: narodogv— bialo-czerwos i zielory — ludows. Na nich polaono godio Pastwa
polskiego z napisem w otoku: Rzeczpospolita Polskdowe Towarzystwo Naukowo-Kulturalne.

. Flaga: jej kolorystyka jest odzwierciedleniem basgtandaru uczelni.agSto kolory: biaty,
czerwony, zielony i element krajkwictokrzyskiej. Barwy krajkiswigtokrzyskiej stanowa
trojkat rownoboczny, od ktérego odchaddwnolegle pasy w kolorach biatym — czerwonym
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— zielonym. Na bialo-czerwonym tle umieszczone aost godio Wszechnicy
Swietokrzyskiej, na zielonym — nazwa uczelni. Propeftigi: 5:8.

Wzory symboli tasamaci Wszechnicy okrda zahcznik nr 1, stanowcy integralm czes¢
statutu, z& zasady ich stosowania reguluje Zalzenie nr 20/2008 Rektora Wszechnicy
Swietokrzyskiej z dnia 7 lipca 2008 r.

Rozdziat 2

Organizacja Wszechnicy

§7
Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Wszechsicyydziaty.
W ramach wydziatlow prowadzong sierunki studiéw.
Wydzialy @ tworzone, przeksztatcane i likwidowane przez nekpm zasignieciu opinii senatu.
Wydziat mazna utworzy, gdy w proponowanym skiadzie osobowyrdhbie zatrudniona
w pelnym wymiarze czasu pracy liczba nauczycieladdmickich, spetniaga ustalone
odrebnymi przepisami wymagania do prowadzenia kierustkugliow.
W uczelni mog byt tworzone inne jednostki organizacyjne: ogolnouaeé i m¢gdzywydzialowe.

Jednostki, 0 ktérych mowa w ust. 5, powotywanegksztatcane i likwidowane grzez rektora.

§8
W ramach wydziatu magby¢ tworzone katedry.
Katedra organizuje i prowadzi prace badawcze ongdaktyczne stanowte przedmiot
wyodrebnionej dyscypliny naukowe;.
Katede mozna utworzy¢, gdy w proponowanym skiladzie osobowym jest zatiartn
co najmniej jedna osoba na stanowisku profesoraczaygego, profesora nadzwyczajnego

lub posiadajca stopié naukowy doktora habilitowanego.

4. Katedk tworzy, przeksztaica i likwiduje rektor na wniosgkiekana.

5. Katedry g przeksztatcane albo likwidowane w przypadku:

1) niespetnienia warunkow kadrowych, o ktérych mowasi 3.

2) ustania powoddw, dla ktérych zostaty utworzone.

§9

Katedl kieruje kierownik powotywany i odwotywany przezktera, po zasgnieciu opinii

dziekana, spa@dd nauczycieli akademickich posiagtajch tytut naukowy lub stopienaukowy

doktora habilitowanego.



§ 10

Wszechnica prowadzi jednostki og6Inouczelnianegdaywydziatowe, midzy innymi:

1) Biblioteke Giowm,
2) Archiwum,
3) Miedzywydzialowe Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.

§11
Biblioteka Giowna stanowi podstagwjednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego
Wszechnicy. W skiad systemu biblioteczno-informaego Wszechnicy wchogz
Biblioteka Gtéwna oraz Archiwum.
Dziekani wspéidziataj z dyrektorem Biblioteki Gidwnej w ustalaniu zasgabmadzenia,
ewidenciji i korzystania ze zbiorow Biblioteki Gioejn
Dyrektor Biblioteki Gldwnej mee nawjzat wspoéiprae z innymi bibliotekami celem
wzbogacenia zasobow biblioteczno-informacyjnych g¢émicy.
Z systemu biblioteczno-informacyjnego mgprawo korzyst& nieodptatnie pracownicy,
studenci, stuchacze studibw podyplomowych oraz stomey kursow doksztatcgjych
I szkolen prowadzonych przez Wszechgic
Ze zbioréw systemu biblioteczno-informacyjnego mogorzystdé inne osoby pod
warunkiem wpisania esi na list czytelnikbw, wniesienia jednorazowej kaucji oraz
udostpnienia danych osobowych, o ktérych mowa w ust.V¥@sokaé¢ kaucji ustala rektor
na wniosek dyrektora Biblioteki Gtdwnej.
Rektor powotuje Rag Biblioteczry, sktadajca sk z pkciu nauczycieli akademickich,

posiadajcych co najmniej stopienaukowy doktora i wyznacza jej przewodniczgo.

7. Kadencja Rady Bibliotecznej trwa cztery lata.

9.

Do kompetencji Rady Bibliotecznej, naje doradztwo rektorowi w zakresie polityki
bibliotecznej i sprawowanie nadzoru nad merytoryaorganizacyjg dziatalngcia Biblioteki
Gtéwnej, w tym nad zakupami i dziatabuiy na rzecz spoteczic akademickiej Wszechnicy.
Dyrektora Biblioteki Gtdwnej zatrudnia rektor poskgynicciu opinii senatu.

10.W zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-inforgjaego Wszechnica me

przetwarzéd dane osobowe 0sOb korzystajch z tego systemu, w szczeg@itio imie

i nazwisko oraz adres zameldowania.

§12

Jednostki organizacyjne wymienione w 8 10, twopryeksztalca i likwiduje rektor.
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Rozdziat 3
Organy Wszechnicy

§13

Organami kolegialnymi Wszechnicy senat i rady wydziatow.

Organami jednoosobowymi Wszechnigyrsktor i dziekani.

Kadencja organow kolegialnych i jednoosobowych #eata.

Kadencja rozpoczynaesi wrzeénia w roku powotania, a kazy 31 sierpnia roku, w ktérym

uptywa kadencja.

§14

1. W skfad senatu wchogiz

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

rektor jako przewodniezy,

prorektor,

dziekani,

kierownicy katedr,

nauczyciele akademiccy zatrudnieni w peinym wyn@atzasu pracy na stanowiskach
profesora zwyczajnego i profesora nadzwyczajnegoplosiadajcy tytut naukowy lub
stopien naukowy doktora habilitowanego po jednym zdego wydziatu,

pozostali nauczyciele akademiccy zatrudnieni w yeinwymiarze czasu pracy,
po jednym z kadego wydziatu,

dwoch pracownikéw nigdaigcych nauczycielami akademickimi,

kanclerz, kwestor oraz pracownik biblioteki,

przedstawiciele studentéw w liczbie stangweij 20% skladu senatu.

2. Nauczycieli akademickich wymienionych w ust. 1 pkt i 6 oraz pracownikow

wymienionych w pkt 7 powotuje rektor. Tryb wyboruraa czas trwania kadencii

przedstawicieli studentéw oldla regulamin samogelu studenckiego.

§15

Do kompetencji senatu nale

1)

2)
3)

4)

uchwalanie regulaminu studiow, regulaminu studi@slyplomowych oraz zasad przyj
na studia,

ustalanie gtéwnych kierunkéw dziataked w tym uchwalanie strategii rozwoju Wszechnicy,
ustalanie zasad dziatania Wszechnicy oraz wytydzmya rad podstawowych jednostek
organizacyjnych w zakresie wykonywania podstawowaatha uczelni,

ocena dziatalnici Wszechnicy i opiniowanie sprawozdeektora,



1.

5) opiniowanie wnioskOw w sprawie utworzenia filipaiajscowej podstawowej jednostki organizacyjnej
lub zamiejscowegosmdka dydaktycznego,

6) tworzenie i znoszenie, na wniosek rektora, kieramksiudiow,

7) okreslanie warunkow i kierunkdéw prowadzenia prac badawbzprzez pracownikow,

8) podgcie uchwaly w sprawie zatwierdzenia planu rzeczdwansowego uczelnoraz
sprawozdania z jego realizacji,

9) wyrazanie opinii spoteczri@i akademickiej uczelni oraz wytanie opinii w sprawach
przediczonych przez rektora, radvydziatu albo co najmniej geiu cztonkéw senatu,

10)uchwalanie i zmiany uczelnianego systemu zapewaigaRigci ksztatcenia,

11)okreslanie warunkow i trybu kierowania pracownikéw i gemntow za granicw celach
naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych,

12)zatwierdzanie wzoru dyplomu ukczenia studiow | i Il stopnia orazwiadectw
ukonczenia studidw podyplomowych i kursow,

13)ustalanie wytycznych do tworzenia programow ksetaife dla studiow | i |l stopnia,
studiow podyplomowych, kursow doksztatgajch i szkold,

14)okreslanie opisu efektow ksztalcenia dla kierunkow n&pdagcych wzorcowych
efektow ksztalcenia

15)wydawanie opinii w sprawie powotania i odwotaniggamnéw jednoosobowych uczelni
oraz zatrudniania dyrektora biblioteki,

16)wydawanie opinii w sprawie utworzenia, przeksztaiadub likwidacji wydziatu,

17)okreslanie zasad ustalania zakresu olyk®w nauczycieli akademickich, rodzajéow
zag¢ dydaktycznych objych zakresem tych oboawkéw, w tym wymiaru zada
dydaktycznych dla poszczegdllnych stanowisk oraz acdcasobliczania godzin
dydaktycznych,

18)stwierdzanie zgodrgi z ustawg i statutem regulaminu organu sammhz studentow.

§16

W skiad rady wydziatu wchodz

1) dziekan jako przewodniggzy,

2) prodziekan,

3) kierownicy katedr,

4) nauczyciele akademiccy zatrudnieni w peinym wyn@atzasu pracy na stanowiskach
profesora zwyczajnego i profesora nadzwyczajnegoplosiadajcy tytut naukowy lub
stopien naukowy doktora habilitowanego,

5) powotani przez dziekana przedstawiciele pozostatyzdczycieli akademickich
zatrudnionych w petnym wymiaru czasu pracy, po dwb&adego kierunku studidw,



6) przedstawiciele studentow w liczbie stangmej 20% skiadu rady wydziatu; tryb wyboru oraz
czas trwania kadencji przedstawicieli studentovedkiregulamin samoggu studenckiego,

7) pracownik niebdacy nauczycielem akademickim

2. Do kompetencji rady wydzialu natew szczegolIngci:

1) ustalanie ogoélnych kierunkéw dziatakwd wydziatu,

2) uchwalanie, po zaginicciu opinii wigéciwego organu samagdu studenckiego, zgodnie
z wytycznymi ustalonymi przez senat, programowidtudw tym planow studiow | i 1l stopnia,

3) uchwalanie, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przeaa, plandéw i programow studiéw

podyplomowych oraz kursow doksztalmajch i szkolé.

8§17
1. Posiedzenia senatu zwoluje rektor, z zagtiziem 8§ 19 ust. 3 pkt 8, przynajmniej raz na semest
2. Senat uchwala regulamin swoich obrad.
3. Senat mee powolywd& stale oraz dorme komisje oraz zespoly w celu przygotowania
materiatow lgdacych przedmiotem posiedzeustalajc ich skiad i zakres dziatania.
4. Uchwaly senatu zapadagwykla wickszasciag gloséw przy obecri@i co najmniej potowy
statutowej liczby cztonkow.
5. W sprawach personalnych nadeych do widciwosci senatu glosowanie jest tajne.
6. Wygasniecie mandatu cztonka senatu przed uptywem kadeasgpuje w przypadkach:
1) rozwigzania lub wygénigccia stosunku pracy z nauczycielem akademickim oraz
pracownikiem niebdacym nauczycielem akademickim,
2) odwotfania z funkciji, o ktérych mowa w 8§ 14 ust.kt p-4 oraz pkt 8,
3) odwotania przez rektora, w przypadku osob, o kidnyowa w § 14 ust. 1 pkt 5-7,
4) ukonczenia studiow lub skékenia z listy studentow — w przypadku studentow,
5) pozbawienia praw publicznych lub utraty zdaliado czynndci prawnych,
6) skazania prawomocnym wyrokiem na&aozbawienia wolnei,

7) $mierci.

§18
Posiedzenia rady wydziatu zwoluje dziekan w miipotrzeb, nie rzadziej jednakznraz na

3 miesice z wyjptkiem okresu przerwy letniej. Przepisy 8 17 usé. &osuje si odpowiednio.

8§19
1. Rektor kieruje dziatalngeia Wszechnicy i reprezentuje na zewgtrz.
2. Jest przetvonym pracownikow i studentéw Wszechnicy.



3. Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawaclyamtych Wszechnicy, z wyikiem
spraw zastrzenych przez ustagv lub statut do kompetencji innych organéw lub
Zalozyciela, w szczegdlrioi:

1) kontroluje realizagj celéw i misji okrélonych przez Zatyciela,

2) opracowuje, a nagbnie realizuje strategrozwoju Wszechnicy, uchwalaprzez senat,

3) podejmuje decyzje dotygze mienia i gospodarki Wszechnicy w zakresie zwydie
zarzdu oraz w sprawach przekracggjch zwykty zarzad,

4) decyduje o przeznaczeniu zysku netto lub o spogumikeycia strat,

5) zatwierdza plan rzeczowo-finansowy oraz rocznevgprdanie finansowe Wszechnicy,

6) sprawuje nadz6r nad administracgospodark Wszechnicy,

7) okresla zasady prowadzenia polityki kadrowej w uczelni,

8) zwoluje posiedzenia senatu, z wilkjem posiedzeé w celu zasigniccia opinii w sprawie
powotania i odwofania organéw jednoosobowych, kivetuje Zalayciel,

9) przewodniczy obradom senatu,

10)sprawuje nadzo6r nad dziatakwdy dydaktyczy i badawcz Wszechnicy,

11)tworzy, przeksztaica i likwiduje jednostki orgarsgme uczelni,

12)sprawuje nadzoér nad wdmeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu zapevenie
jakaosci ksztalcenia,

13)wydaje regulamin organizacyjny, regulamin wynagaaitr, regulamin pracy oraz regulamin
przyznawania stypendiow z wlasnego funduszu stypleedio Wszechnicy, a taé regulamin
zarzdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi orgzawami wilasngi
przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikow ddadaukowych i prac rozwojowych,
a talkze regulamin korzystania z infrastruktury badawozzglni, zgodnie z art. 86¢ ustawy,

14)zawiera umowy 0 prgmraz umowy cywilnoprawne,

15)wyraza zgo®@ na dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pnaayczyciela
akademickiego zatrudnionego w uczelni,

16)zawiera umowy i porozumienia 0 wspotpracy Wszechaiinstytucjami zewgtrznymi,
w tym naukowo-badawczymi i naukowo-dydaktycznymknaju i za granig,

17)ustala wysok& i zasady wnoszenia oplat ggiadczone przez Wszechaiastugi edukacyjne,

18)okresla wzor umowy o éwiadczeniu ustug edukacyjnych, zawieranejedmy uczelny
a studentem,

19)dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie begpgwa na terenie Wszechnicy,

20)ustala zakres kompetencji i ob@zkow prorektora.

4. Rektor mae powot& kolegium rektorskie w celu bigcego konsultowania gw sprawach

istotnych dla Wszechnicy.
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. W skiad kolegium wchodz prorektor, dziekani, kanclerz, kwestor i dyrekbiblioteki oraz

0soby zaproszone przez rektora.

§ 20
Rektora powotuje Zalgyciel po zasignigciu opinii senatu.
Opini¢ swop wyraza senat w gtosowaniu tajnym zwykkickszascia gtosow.
Kandydata na stanowisko rektorazeavysumné Zatozyciel lub senat uczelni.
Zgloszenie kandydata na stanowisko rektora przeatsgst rownoznaczne z pozytyan
opinia, o ktérej mowa w ust. 1.
. Powotanie rektora nowej kadencji musi zéstiokonane do 30 kwietnia ostatniego roku
trwajacej kadencji organéw Uczelni.
. Rektorem uczelni me by osoba posiadgga co najmniej stopfe naukowy doktora.
Warunkiem petnienia funkcji rektora jest zatrudmew uczelni jako podstawowym miejscu

pracy.

7. Odwoftanie rektora odbywacsiv trybie przewidzianym dla jego powotania.

. Mandat rektora wygasa przed uptywem kadencji w azu:

1) zrzeczenia siziozonego na gimie,

2) pozbawienia praw publicznych lub utraty zdaloiado czynndci prawnych,

3) skazania prawomocnym wyrokiem na&aozbawienia wolngi,

4) $mierci.

. W przypadku odwotania rektora przed uptywem kadenbj wyganiecia mandatu kolem

osole powotuje s¢ na okres do kica kadencii.

8§21

. Zakres obowgzkow prorektora, dziekandw i prodziekanow chkaeektor.

. Do kompetencji dziekana nalew szczegdlngci:

1) reprezentowanie wydziatu na zeytnz po uzyskaniu petnomocnictwa rektora,

2) opracowanie strategii rozwoju wydziatu, zgodnegizategi rozwoju uczelni,

3) opracowanie, wdrgenie i doskonalenie wydzialowego systemu zapewaigakcci
ksztalcenia,

4) koordynacja prac i nadzér nad planami i programstodiow,

5) obsada osobowa zajdydaktycznych po uzyskaniu akceptacji rektora,

6) podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach snakich,

7) okredlanie zakresu dziatania prodziekana,

8) opracowywanie regulaminéw wewtnznych wydziatu.

. Od decyzji dziekana shy odwotanie do rektora, na zasadach élkbreych w ustawie.
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§ 22

1. Dziekan6w powotuje rektor po zaghnieciu opinii senatu.

2. Prorektora i prodziekanéw powotuje rektor na kagengéwrg kadencji odpowiednio rektora
i dziekanow.

3. Powotanie prodziekandéw nagpuje w uzgodnieniu z dziekanami.

4. Powotanie prorektora, dziekanow i prodziekandéw ridveelencji musi zostadokonane do
31 maja ostatniego roku trwgagj kadencji organéw Uczelni.

5. Osoby petrgce funkcje prorektora, dziekana i prodziekana rpysasiadd co najmniej
stopien naukowy doktora. Prorektor, dziekani i prodziekamisz byc¢ zatrudnieni w uczelni
jako podstawowym miejscu pracy.

6. Odwotanie prorektora, dziekandw i prodziekandéw aubyst w trybie przewidzianym dla
ich powotania.

7. Przed uplywem kadencji prorektor, dziekani i pre#tani mog zost& odwotani
w przypadku nienalgitego wypetniania obowzkow stzbowych.

8. Mandat prorektora, dziekandw i prodziekanéw wygagad uptywem kadencji w przypadku:
1) zrzeczenia siziozonego na gimie,
2) pozbawienia praw publicznych lub utraty zdaltiado czynndci prawnych,
3) skazania prawomocnym wyrokiem na&aozbawienia wolni,
4) zlego stanu zdrowia ludmierci.

9. Przepisy 8 20 ust. 219 stosuje sdpowiednio.

Rozdziat 4

Pracownicy Wszechnicy

§ 23
Wszechnica zatrudnia nauczycieli akademickich renatiskach naukowo-dydaktycznych,
dydaktycznych i naukowych oraz pracownikow g@drych nauczycielami akademickimi.

8§24

1. Uczelnia mae zatrudni pracownikbw na stanowiskach profesora zwyczajnego,
nadzwyczajnego lub wizytggego, zgodnie z zasadami odomymi w art. 114 ust. 1-3 oraz
art. 115 ust. 1 ustawy.

2. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub proé&esozytupcego mae by zatrudniona
osoba, posiadgfa stopi@ naukowy doktora, ktéra winna posigdanaczne i tworcze
oshgnigcia w pracy naukowej, zawodowej lub artystyczneptwierdzone opini rady
jednostki organizacyjnej, w ktérej dany nauczyeikddemicki bdzie zatrudniony, wydanej
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na podstawie dwoch recenzji przygotowanych przemosizielnych pracownikdédw nauki,

w tym co najmniej jednego niezatrudnionego w udzein

. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku profesora wwgdzajnego osoby nieposiadeg]

stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytodwkowego profesora jest uzyskanie

pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopiytutdw, z zastrzgeniem ust. 4.

. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesozytupcego rektor mge zatrudnd

osole niespetniagca wymaga okreslonych odpowiednio w art. 114 ust. 2 i 3 ustawygje

osoba ta uzyskata stopienaukowy doktora w Rzeczypospolitej Polskiej lub grania
iprzez co najmniej pt lat kierowata samodzielnie zespotami badawczymiinmym
panstwie oraz posiada znage osighiecia naukowe.

. Okres zatrudnienia na stanowisku asystenta osobposiadajcej stopnia naukowego

doktora oraz stanowisku adiunkta osoby nieposiadajstopnia naukowego doktora

habilitowanego nie me przekroczy 6 lat.

. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 5, nie wlicza gizerwy zwjzanej z:

1) urlopem macierzyskim, urlopem na warunkach urlopu macidigiego, dodatkowym
urlopem macierziyskim, dodatkowym urlopem na warunkach urlopu magteskiego,
urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlepevychowawczym, udzielonych
na zasadach okilenych w przepisach ustawy z dnia 26 czerwca 1974Kodeks pracy,

2) pobieraniem zasitku chorobowego Iluiwiadczenia rehabilitacyjnego w zyzku
z niezdolndgciag do pracy, w tym spowodowanchorola wymagajyca rehabilitacji
leczniczej.

. Okresy, o ktérych mowa w ust. 5, mplgy¢ skrécone przez rektora na wniosek kierownika

jednostki organizacyjnej, w ktorej dany nauczycikhdemicki jest zatrudniony. Skrécenie

okreséw naspuje w przypadku negatywnej oceny zaawansowaniaypsdpowiednio nad
rozpravg doktorsk lub habilitacyja. Oceny dokonuje senat.

. Okresy, o ktérych mowa w ust. 5, mpdy¢ przedhione przez rektora na wniosek

kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej damguczyciel akademicki jest zatrudniony.

Przedhienie okreséw nagbuje w przypadku pozytywnej oceny zaawansowaniecypra

odpowiednio nad rozpradoktorslky lub habilitacyja. Oceny dokonuje senat. Przedinie

nie maze przekracza? lat.

. Osoby zatrudnione na stanowiskach dydaktycznychrpomspetnig nastpujace warunki:

1) starszy wykladowca — stopienaukowy doktora i co najmniej 5-letni stgracy
w zawodzie nauczyciela lub tytut zawodowy magidtria rownorzdny i co najmniej
8-letni sta pracy zawodowej w zakresie specjdltio bezpdrednio zwjzanej

z przedmiotem powierzonych géjdydaktycznych,
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2) wykladowca — stopie naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra i cajmniej
5-letni sta pracy zawodowe] w zakresie specjditio zwigzanej z przedmiotem
powierzonych zgg dydaktycznych,

3) lektor lub instruktor — tytut zawodowy magistra Itybut rownorzdny.

10.0soby zatrudnione na stanowiskach, o ktorych mowartwl13 ustawy, powinny spetdia
nastpujgce warunki:

1) posiada tytut magistra, magistraymiera lub réwnorzdny,

2) posiada co najmniej dwuletni gtgracy w bibliotece naukowej,smdku informacji
naukowej, archiwum lub muzeum albo na stanowisketitzyciela akademickiego,

3) posiada udokumentowany dorobek dziataémoerganizacyjnej i pracy dydaktycznej,

4) posiada co najmniej 2 publikacje z zakresu bibkommawstwa, informacji naukowej,
archiwistyki lub muzealnictwa w wydawnictwach rezewanych,

5) posiada znajonig co najmniej jedneg@zyka obcego.

§25

1. Rozkiad zaj¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich alt@edziekan.

2. Zasady ustalania zakresu obexkidw nauczycieli akademickich, rodzaje efaj
dydaktycznych olgiych zakresem tych oboyzkéw, w tym wymiar zada dydaktycznych
dla poszczegdbinych stanowisk w granicach ékre/ch w art. 130 ust. 3 ustawy oraz zasady
obliczania godzin dydaktycznych okle senat na wniosek rektora.

3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach takichgekiienie funkcji organu Wszechnicy
lub jego zasipcy, petnienie zadakierownika jednostki organizacyjnej lub jego zasly,
powierzenie zada naukowo-badawczych itp., rektor w® obniy¢é nauczycielowi
akademickiemu wymiar zg dydaktycznych. Obnenie wymiaru zak nie mae
przekroczy 50% wymiaru okréonego dla danego nauczyciela akademickiego.

4. Obnizenie wymiaru godzin dydaktycznych udzielane jesbkiees roku akademickiego, na
czas petnienia danej funkcji lub na okres powieyobirzada.

5. Nauczyciel akademicki zwolniony z zéjdydaktycznych nie mi@ by obchzony zagciami
dydaktycznymi w tym okresie.

6. Nauczycielowi akademickiemu, dla ktérego nie zapleamo obcjzenia dydaktycznego
z powodu jego zatrudnienia po rozpgma roku akademickiego, przewidzianej nieob&cno
w pracy zwiazanej w szczegoldoi z diugotrwad chorofa, urlopem bezptatnym lub innym
zwolnieniem od pracy, odbywaniem &by wojskowej, urlopem macieragkim albo ustania
stosunku pracy przed zalezeniem roku akademickiego, pensum oblicza wediug
nastpujgcego wzoru: obowrujagce pensum dla danego stanowiska — (n/10xcizoNgce
pensum), gdzie n — liczba migsy nieobecn{ci w pracy.
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8§ 26

. Okresowa ocena nauczyciela akademickiego w zakdesaalngci naukowej, dydaktycznej
i organizacyjneflokonywana jest przez komigpowotary przez rad wiasciwego wydziatu.

. Do komisji oceniajcej powoluje si przedstawiciela grupy nauczycieli akademickich,ktiej

zalicza s oceniany. W pracy komisji ocenjagj uczestniczy bezgpadni przeléony ocenianego.

3. W przypadku dokonywania oceny czfonka komisji nerze on udziatu w jej pracach.

4. Ocena dokonywana jest nie rzadziej raz na dwa lata lub na wniosek dziekana wydziatu,

na ktérym nauczyciel akademicki jest zatrudnionycefy nauczyciela akademickiego
posiadajgcego tytut naukowy profesora, zatrudnionego na favade mianowania, dokonuje

Si¢ nie rzadziej i raz na cztery lata

. Postanowienia ust. 1-4 stosuje idpowiednio do dyplomowanych bibliotekarzy oraz

dyplomowanych pracownikdw dokumentacji i informaggiukowej.

8§27

. Przy dokonywaniu oceny uwzglnia s¢ przede wszystkim nagiujace elementy:

1) dorobek naukowy — liczbi poziom publikacji, wyniki prac badawczych,

2) rozwadj naukowy pracownikéw, ktorzy wykonywali pracaukowe pod opiekocenianego,

3) prac dydaktyczi — rodzaj i poziom prowadzonych g&j aktualnd¢ przekazywanych
tresci, opiele nad rokiem studentow itp.,

4) prace organizacyjne na rzecz Wszechnicy,

5) zgodnd¢ postpowania z etyk zawodu nauczycielskiego,

6) przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewoyah prawa wiasrici przemystowe;.

. W procesie oceny brane pod uwag informacje przekazane przez ocenianego nauczyciela

opinia bezpéredniego przelonego, wyniki hospitacji zed oraz opinie studentow,

o ktérych mowa w ust. 3.

. Przy dokonywaniu oceny dotygzj wypetniania obowekow dydaktycznych zagja s¢ opinii

studentow wyrzonych w odpowiedziach na pytania zamieszczonycHasgpnianych studentom

anonimowych ankietach. Opinie te uwerlilia s¢ przy dokonywaniu ostatecznej oceny.

. Szczegoblowe zasady przeprowadzania oceny naudcakademickich okrda senat w dokumencie:

,Wewnetrzny system zapewnienia jakoksztalcenia we Wszechnisyvigtokrzyskiej’.

. Na wniosek komisji oceniggej lub ocenianego nauczyciela przy ocenie istmageliwosé

zasegniecia opinii innego specjalisty zatrudnionego w uokzéhdz eksperta spoza uczelni,

reprezentuyjcych dyscyplig naukowy ocenianego.

§ 28
. Kazdy nauczyciel akademicki otrzymuje oeema pimie. Od oceny przystuguje odwotanie
w terminie 14 dni od daty jej dezzenia nauczycielowi akademickiemu.
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. Odwolania od oceny wystawionej przez kognisydziatows rozpatruje uczelniana komisja odwotawcza
w ciagu 30 dni. Skiad komisji odwotawczej oraz szczegyiyb jej dziatania uchwala senat.

. Oceny uczelnianej komisji odwotawczejastateczne.

8§29

. Dokumentacja oceny pracownika naukowo-dydaktyczneigmowi element oceny jas@
ksztalcenia na wydziale.

. Wynik oceny zachowywany jest w aktach osobowychcqwaika, a nagpnie mae by
uwzgkdniany przy podejmowaniu przez rektora decyzji tagich dotyczcych danego pracownika.

§ 30

. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo diopur wypoczynkowego w wymiarze
36 dni roboczych w ggu roku. Urlop wypoczynkowy powinien byvykorzystany w okresie
wolnym od zaj¢ dydaktycznych.

. Tryb udzielania urlopu wypoczynkowego o¥eerektor.

8§31

. Rektor mae udzielé¢ nauczycielowi akademickiemu, posiag@mu co najmniej stopie
naukowy doktora i zatrudnionemu w uczelni, platnegtopu naukowego w wymiarze
nieprzekraczagym roku w celu przeprowadzenia badaoza uczelni jednak nie cgciej

niz raz na siedem lat zatrudnienia we WszechSigigtokrzyskiej.

. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1 udziela rektor nagmny wniosek zainteresowanego
nauczyciela akademickiego. Wniosek powinien zawienaasadnienie udzielenia urlopu
wraz ze szczegOlowym opisem badétére mag by¢ prowadzone podczas urlopu. Rektor
moze zasggmaé w tej sprawie opinii senatu.

. Nauczyciel akademicki nie, za zgod rektora, uzysk& urlop bezptatny dla celéw
naukowych lub ksztatcenia zawodowego.

. Urlopu, o ktorym mowa w ust. 3, udziela rektor n&emny wniosek nauczyciela
akademickiego. Wniosek powinien zawietezasadnienie wraz z opisem odpowiednio celow
naukowych lub zawodowych, ktére mapyé¢ realizowane w okresie urlopu. Wraz
Z udzieleniem urlopu rektor ustala czas jego travani

. Nauczyciel akademicki zatrudniony we Wszechnicyygotowujcy rozprave doktorsk,
jezeli jest to uzasadnione stopniem przygotowaniaozprawy, mae otrzyma ptatny urlop
naukowy w wymiarze nieprzekraczaym trzech miescy.

. Rektor udziela urlopu, o ktérym mowa w ust. 5, maotywowany wniosek nauczyciela
akademickiego. Do wniosku powinno dyahczone uzasadnienie i opinia promotora
rozprawy doktorskiej oraz wdaiwego dziekana.
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7. Zapisy ust. 1-6 dotyaez pracownikow, dla ktérych Wszechnicswictokrzyska stanowi
podstawowe miejsce pracy.

8. Nauczyciel akademicki zatrudniony w peinym wymiarzeasu pracy, dla ktorego
Wszechnic&wictokrzyska pozostaje podstawowym miejscem pracyzpokees co najmniej
pigtnastu lat, ma prawo do pfatnego urlopu dla porataavzdrowia w celu przeprowadzenia
zaleconego leczenia,zgli stan jego zdrowia wymaga powstrzymani@ai pracy. faczny
wymiar urlopu w catym okresie zatrudnienia niez@rzekrocz§ jednego roku.

9. Rektor udziela urlopu dla poratowania zdrowia ndgpawie orzeczenia lekarskiego.

10. Nauczyciele akademiccy korzysizy z urlopéw platnych nie magw tym czasie wykonywa
pracy zarobkowej ani prowadailziatalngci gospodarcze;.

8§32

1. Umowk o prae z pracownikami Wszechnicy zawiera i rognuje rektor.

2. Umowa o pra¢ moze by rozwigzana zgodnie z przepisami ustawy i kodeksu pracy.

3. Postanowienia statutu dotyce trybu zawierania umowy o pkastosuje s odpowiednio do
nawgzania stosunku pracy na podstawie mianowania, #zeasniem ze na podstawie
mianowania ména zatrudri wytacznie nauczyciela akademickiego posiadego tytut
naukowy profesora.

4. Mianowania dokonuje rektor.

5. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademiokiaze by rozwigzany na zasadach
okreslonych w ustawie.

§33

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzidgbo dyscyplinarnej za pogbowanie
uchybiagce obowizkom nauczyciela akademickiego lub goginozawodu nauczyciela
akademickiego.

2. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickochekay: w pierwszej instancji —
uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauchyak@ademickich, w drugiej instancji —
komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akad&ioic przy Radzie Giéwnej Nauki
I Szkolnictwa Wyszego.

8§34
1. Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauciiyakeademickich pochodzi z wyboru
i sktada s} z pieciu czlonkow: czterech nauczycieli akademickicédrjego studenta.
2. Czionkéw komisji ldacych nauczycielami akademickimi wybiera senat, $gjb
kandydatow zgtoszonych przez organy jednoosoboae cxtonkdéw senatu.
3. Wybrani zostaj kandydaci, ktérzy uzyskali najekisz liczbe oddanych gloséw.
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. Czionka komisji bdacego przedstawicielem studentéw wybiera i zgtag@rmuczelniany
organ wykonawczy samag@du studentow.

. Rzecznikbéw dyscyplinarnych ds. nauczycieli akad&itiicpowotuje rektor sppdd nauczycieli
akademickich posiadgjych co najmniej stopienaukowy doktora habilitowanego.

§ 35
. Wynagrodzenie zasadnicze i inne sktadniki wynageodzdla rektora ustala Zaigciel.
. Szczegblowe zasady wynagradzania nauczycieli akalem i pracownikow niekdacych

nauczycielami akademickimi ol¢la regulamin wynagradzania.

3. Rektor w regulaminie nagrod jubileuszowych glaeasady ich przyznawania.

4. Pracownikowi spetiacemu warunki uprawniage do renty z tytutu niezdoldo do pracy

lub emerytury, ktérego stosunek pracy ustat w utzaelzwigzku z przejciem na rent lub

emerytug, przystuguje odprawa piegzina w wysokeci:

a) jednomiesijcznego wynagrodzenia otrzymanego za ostatni gaegatrudnienia —
w przypadku zatrudnienia we Wszechnfyictokrzyskiej przez okres patdj 10 lat (na
zasadach zgodnych z art.!%deksu Pracy),

b) dwukrotnego wynagrodzenia otrzymanego za ostateskci zatrudnienia — w przypadku
zatrudnienia we WszechniSyietokrzyskiej przez okres co najmniej 10 lat,

c) trzykrotnego wynagrodzenia otrzymanego za ostatesic zatrudnienia — w przypadku
zatrudnienia we WszechniSyietokrzyskiej przez okres co najmniej 20 lat.

. Szczegdblowe zasady nabywania przez pracownikdéw Iniczprawnigi do otrzymania

odprawy emerytalnej okéka rektor.

Rozdziat 5

Studia | studenci

§ 36

. Warunki i tryb rekrutacji na studia okite senat.

. Uchwata w sprawie rekrutacji podawana jest do wiadkei publicznej do dnia 31 maja roku
poprzedzajcego rok akademicki, ktérego uchwata dotyczy.

. Limity przyje¢ na poszczegdlne kierunki studiow i specjatnookresla na kady rok
akademicki rektor po zagjnieciu opinii dziekanow.

. Wstep na studia jest wolny.

5. Dziekan nadzoruje calé procesu rekrutacji na wydziale i wydaje decyzjesprawie

przyjecia na studia opatrzone wiasnym podpisem.
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6. Od decyzji dziekana przystuguje odwotanie do rekterterminie 14 dni od daty dazenia

decyzji o nieprzyjciu na studia. Decyzja rektora jest ostateczna.

§ 37
Rok akademicki trwa od dnia 1 fmiziernika do dnia 30 wrZaia.

§ 38
Osoba przyjta na studia nabywa prawa studenta z chwimatrykulacji i zti@zeniaslubowania
nastpujacej treci:
,Podejmujc studia we Wszechnidwictokrzyskiej w Kielcach uroczgie slubuije:
—wytrwale zdobywa wiedz i umiegtnosci dla paytku Rzeczypospolitej Polskiej,
—jako Polak i Europejczyk pagie¢ o obowgzkach wzgddem spolecaestwa
i srodowiska,
—poznawa dobro, p¢kno i prawd o cziowieku,
—dba o godnd¢ studenta i dobre imiWszechnicy,
—darzy¢ szacunkiem pracownikbw Uczelni i kierofvasic zasadami wspgdycia
kolezenskiego,

- przestrzegaprzepisow obowzujacych we Wszechnic$wictokrzyskiej”.

§ 39
1. Prawa i obowgzki studentéw zwizane z tokiem studiéw okila regulamin studiow.
2. Regulamin studidw uchwala senat co najmniej r@ piiestcy przed rozpoczxiem roku

akademickiego.

8 40

1. Za postpowanie uchybiace godnéci studenta oraz naruszenie przepiséw obouwacych
we Wszechnicy student ponosi odpowiedzi&tnorzed komigj dyscyplinarg.

2. Komisja dyscyplinarna liczy ptiu czlonkow i sktada siz trzech nauczycieli akademickich
oraz dwdéch studentow.

3. Odwotawcza komisja dyscyplinarna liczy trzech ckiww i sktada si z dwdch nauczycieli
akademickich oraz jednego studenta.

4. Komisje dyscyplinara oraz odwotawcz komisg dyscyplinarga powotuje senat.
Kandydatow sp&d6d nauczycieli akademickich przedstawia rektorfomdast spérdd
studentow Uczelniana Rada Samgiz Studentéw.

5. Przewodniczcych komisji dyscyplinarnej i odwotawczej komisjystyplinarnej powotuje
senat sp&réd nauczycieli akademickicketiacych cztonkami komisiji.
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6. Senat, na wniosek rektora, seoodwotad cztonka komisji w przypadku stwierdzenia nie
wywiazuje s¢ on ze swoich obowzkow.

7. Nie mazna by réwnoczénie czionkiem komisji dyscyplinarnej dla studentéwszionkiem
odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla studentéw.

8. Kadencja komisji dyscyplinarnych dla studentow tosladnia powotania do koa kadencji senatu.

9. Rzecznikbw dyscyplinarnych ds. studenckich powotujektor spérdéd nauczycieli
akademickich Wszechnicy na okres kadencji senatu.

§41
Zgromadzenia na terenie Wszechnicy obyeaj zgodnie z przepisami ustawy oraz psaymi
zasadami:
1) w zgromadzeniu nie m@guczestnicz§ osoby posiadage przy sobie bing materiaty
wybuchowe lub inne niebezpieczne przedmioty,
2) zgromadzenie powinno ndie swojego przewodnigzego, ktéry otwiera, Kkieruje
przebiegiem i zamyka posiedzenie,
3) organizatorzy odpowiadfjza zgodny z przepisami prawa przebieg zgromadzenia
i podejmug w tym celusrodki przewidziane w obowzujacych przepisach,
4) organizatorzy i przewodnigey map prawo zgdat opuszczenia zgromadzenia przez
osole, ktdra swoim zachowaniem narusza przepisy lulujgsiddaremrii zgromadzenie,
5) z chwilg rozwigzania lub zamkgcia zgromadzenia jego uczestnieyzbowgzani bez

uzasadnionej zwioki, oguai¢ miejsce, w ktorym odbywatoskzgromadzenie.

Rozdziat 6

Administracja i finanse

8§42
Wszechnica uzyskujrodki na swqj dziatalng¢ zezrédet wymienionych w 8§ 3 statutu.

§43
1. Wszechnica mee prowadz dziatalng¢ gospodarcz wyodrebniorg organizacyjnie
i finansowo od dziataln@i, o ktérej mowa w 8§ 5 ust. 2, obejmej doradztwo i konsulting
oraz handel i ustugi w zakresie niesprzecznym amz@adni i misy Wszechnicy. Decygj
w tej sprawie podejmuje rektor.
2. Dzialalnc¢, o ktérej mowa w ust. 1, wykonywana #ao by w formie zaktadow,
tworzonych, przeksztalcanych i likwidowanych przektora.

3. Zaktadem kieruje kierownik powotywany i odwotywapyzez rektora.

19



=

8§44
Z dotacji otrzymywanej z bugtu pastwa uczelnia tworzy fundusz z przeznaczeniem na
realizac{ zada zwigzanych z bezzwrothpomog materiala dla studentéw w zakresie
okreslonym ustawy.
Rektor w porozumieniu z uczelnianym organem sagurstudenckiego wydaje Regulamin
ustalania wysokeei, przyznawania i wyptacaniaviadcze pomocy materialnej dla studentow
WszechnicySwictokrzyskiej oraz dokonuje podziatu dotacji, o kjgrewa w ust. 1.

§45
W ramach zyskow wypracowywanych z dziatdltioWszechnicy, mze by tworzony
wiasny fundusz stypendialny dla pracownikow i sttdev. Stypendia z tego funduszu
przyznawanegsniezalenie od stypendidéw, o ktérych mowa w art. 173 usistawy.
Zasady przyznawania stypendiow z wiasnego fundssypendialnego okiéa regulamin
nadany przez rektora.

8§ 46
Rektor powotuje i odwotuje kanclerza i kwestoraeloz
Kanclerz kieruje administragji gospodark Wszechnicy w zakresie olslenym przez
rektora.

3. Obowhzki i uprawnienia kwestora jako gldwnegodggwego regulu odrebne przepisy.

4. Kanclerz i kwestor za swppziataing¢ odpowiedzialni g przed rektorem.

§ 47

Organizag} oraz zasady dziatania administracji uczelni élareegulamin organizacyjny nadany

przez rektora.

1.

§48
W przypadku zaistnienia okoliczém uniemaliwiajagcych dalsze funkcjonowanie
Wszechnicy decygj o likwidacji podejmuje Zaftgyciel, po zasignieciu opinii rektora,
za zgod ministra widciwego do spraw szkolnictwa wgzego, po zapewnieniu studentom
mozliwosci kontynuowania studidbw. Wszechnica ulega réwni&widacji w przypadku
wydania decyzji przez ministra véteiwego do spraw szkolnictwa vwsgzego w przypadkach
okreslonych w ustawie.
Likwidacja polega na zadysponowaniu sktadnikamienainymi i niematerialnymi majku
uczelni po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wiediycw szczegolnéci pracownikow

i studentéw.

20



3. Likwidacje przeprowadza likwidator. Likwidatora powotuje i woluje Zalayciel
w terminie trzech miescy od momentu pogigia decyzji o likwidacji uczelni.

4. Likwidator w szczegolnéei:

1) zawiadamia wiadze uczelni, pracownikow uczelnidetiow oraz ministra wiaiwego
do spraw szkolnictwa wgzego o rozpoegziu likwidacji,

2) dokonuje czynngci niezlednych do przeprowadzenia likwidacii,

3) przedkiada Zaftpycielowi, w okresach miegiznych, szczegblowe sprawozdanie
z podgtych czynndci likwidacyjnych z uwzgjdnieniem skutkow finansowych tych
czynnaci oraz informacje o aktualnym stanie finansow Urize

4) przekazuje materialy archiwalne do archiwumspaowego oraz dokumentagjiearchiwalg
podmiotowi uprawnionemu do prowadzenia dzialdno gospodarczej w zakresie
przechowywania dokumentacji, zgodnie z przepisasiawy z dnia 14 lipca 1983r.
0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (D2Q06 Nr 97 poz. 673 z pd. zm.).

5. W okresie likwidacji stosuje sinazwe uczelni w brzmieniu: ,Wszechnicwictokrzyska
w likwidacji”. Z dniem otwarcia likwidaciji:

1) likwidator przejmuje kompetencje organow Wszechnicyzakresie dysponowania jej
magptkiem,

2) nie prowadzi i przyje¢ na studia,

3) uczelnia traci prawo do otrzymywania z batl pastwa dotacji podmiotowej, o ktorej
mowa w art. 94 ust. 4a ustawy,

4) dotacja podmiotowa na zadania Zgane z bezzwrotnpomo@ materialn dla studentéw
i doktorantéw, o ktorej mowa w art. 94 ust. 4, jestekazywana uczelni w zakresie
niezlzdnym do realizacji tych zada

6. Studia prowadzone w dniu otwarcia likwidacji molgy¢ kontynuowane nie diej niz do
konca roku akademickiego, w ktérym ngsito otwarcie likwidacji.

7. Likwidator zawiadamia niezwiocznie ministra wdavego do spraw szkolnictwa wkgzego
0 zakaiczeniu likwidacji. Z dniem zakazenia likwidacji uczelnia zostaje wykiena
z rejestru uczelni niepublicznych i zygkdw uczelni niepublicznych.

8. Po uregulowaniu wszystkich zobawan, pozostaly magek zostaje przekazany do
dyspozycji Zalayciela.

9. Koszty likwidacji, w tym koszty wynagrodzenia likeatora, § pokrywane z majku
uczelni, z pierwszestwem przed roszczeniami wierzycieli. W przypadigdy koszty
likwidacji przekraczag maptek uczelni, koszty wynagrodzenia likwidatora pakaye g
z maptku Zatlazyciela.
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Rozdziat 7

Postanowienia kaicowe

§ 49
W przypadku likwidacji Zatayciela jego funkgj bedzie peiné osoba wskazana, wspdlnie przez
Zalozyciela i pierwszego rektora, w akcie notarialnyraqaitazonym ministrowi widciwemu do

spraw szkolnictwa wxszego, z zachowaniem przepisu art. 58 ust. 2 ustawy

§ 50
Statut wchodzi wycie z dniem 1 marca 2015 r.
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